
 

принят Саратовской областной Думой            18 апреля 2007 года 

О методике распределения между бюджетами 
закрытых административно-территориальных 

образований области субвенции из областного фонда 
компенсаций на цели равного с Министерством 

внутренних дел Российской Федерации повышения 
денежного довольствия сотрудникам и заработной 

платы работникам подразделений милиции 
общественной безопасности, содержащихся за счет 

средств местных бюджетов, на 2007 год 

Настоящий Закон устанавливает методику распределения в 2007 го-
ду между бюджетами закрытых административно-территориальных обра-
зований области субвенции из областного фонда компенсаций на цели рав-
ного с Министерством внутренних дел Российской Федерации повышения 
денежного довольствия сотрудникам и заработной платы работникам под-
разделений милиции общественной безопасности, содержащихся за счет 
средств местных бюджетов (далее – субвенция). 

 
Статья 1. Методика распределения субвенции 

 
Размер субвенции, предоставляемой бюджету закрытого администра-

тивно-территориального образования области (Сзатоi), определяется по фор-
муле: 

 
С затоi =  Ч затоi х (К1

 затоi + К2
 затоi)                                                         х  С, 

            Чгувд х (К1
обл. + К2

обл.) + n∑i=1(Чзатоi х(К1
затоi + К2

затоi))   
где: 
С - размер субвенции, предусмотренной в федеральном бюджете обла-

стному бюджету на цели равного с Министерством внутренних дел Рос-
сийской Федерации повышения денежного довольствия сотрудникам и 
заработной платы работникам подразделений милиции общественной безо-
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пасности, содержащихся за счет средств бюджетов субъектов Российской 
Федерации и местных бюджетов; 

Чгувд - численность сотрудников и работников подразделений милиции 
общественной безопасности Главного управления внутренних дел по Сара-
товской области на 1 января 2006 года, содержащихся за счет средств обла-
стного бюджета; 

Чзатоi - численность сотрудников и работников подразделений мили-
ции общественной безопасности, содержащихся за счет средств бюджета 
соответствующего закрытого административно-территориального образова-
ния области, на 1 января 2006 года; 

K1
обл. – средневзвешенный по области (по численности населения го-

родов и районов области, за исключением закрытых административно-
территориальных образований) коэффициент к заработной плате, установ-
ленный в соответствии с федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации; 

К2
обл.

 – средневзвешенные по области (по численности   населения го-
родов и районов области, за исключением закрытых административно-
территориальных образований) процентные надбавки к заработной плате, 
установленные в соответствии с федеральными законами и иными норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации; 

К1
затоi - районный (по соответствующему закрытому административно-

территориальному образованию) коэффициент к заработной плате, установ-
ленный федеральными законами и иными нормативными правовыми акта-
ми Российской Федерации; 

К2
затоi

 - районные (по соответствующему закрытому административ-
но-территориальному образованию) процентные надбавки к заработной 
плате, установленные федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации; 

n - количество закрытых административно-территориальных образо-
ваний области. 

 
Статья 2. Вступление в силу настоящего Закона 

 
Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опублико-

вания. 
 

Губернатор  
Саратовской области                                                                   П.Л.Ипатов 

 
г.Саратов 
25 апреля 2007 г. 
№ 67-ЗСО 


