
 

принят Саратовской областной Думой             18 декабря 2019 года 

О внесении изменений в Закон Саратовской области 
«Об организации деятельности комиссий по делам 

несовершеннолетних и защите их прав в Саратовской 
области и наделении органов местного 

самоуправления государственными полномочиями по 
созданию и организации деятельности комиссий по 

делам несовершеннолетних и защите их прав» 

Статья 1 
Внести в Закон Саратовской области от 5 августа 2014 года                

№ 89-ЗСО «Об организации деятельности комиссий по делам несовершен-
нолетних и защите их прав в Саратовской области и наделении органов 
местного самоуправления государственными полномочиями по созданию 
и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и 
защите их прав» (с изменениями от 3 декабря 2014 года № 154-ЗСО, 3 де-
кабря 2014 года № 169-ЗСО, 5 декабря 2014 года № 172-ЗСО, 1 апреля 
2015 года № 26-ЗСО, 5 августа 2015 года № 96-ЗСО, 3 ноября 2015 года 
№ 142-ЗСО, 27 апреля 2016 года № 51-ЗСО, 18 октября 2017 года                
№ 70-ЗСО, 28 ноября 2017 года № 106-ЗСО, 31 июля 2018 года № 75-ЗСО, 
3 октября 2018 года № 98-ЗСО, 5 февраля 2019 года № 10-ЗСО, 7 октября 
2019 года № 91-ЗСО) следующие изменения: 

1) статью 14 изложить в следующей редакции: 
«Статья 14. Методика расчета нормативов для определения  

общего объема субвенции, предоставляемой местным бюджетам  
из областного бюджета для осуществления передаваемых  

государственных полномочий 
 

1. Общий объем субвенции из областного бюджета, предоставляемой 
бюджетам муниципальных районов и городских округов области для осу-
ществления передаваемых государственных полномочий, рассчитывается 
исходя из объема субвенции бюджету каждого муниципального образова-
ния области, предусмотренного статьей 11 настоящего Закона. 
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2. Объем субвенции бюджету муниципального образования области 
рассчитывается как сумма норматива годового фонда оплаты труда с уче-
том начислений на оплату труда условных штатных единиц и норматива 
годового объема расходов на обеспечение деятельности условных штатных 
единиц. 

3. Норматив годового фонда оплаты труда с учетом начислений на 
оплату труда условных штатных единиц (далее – ФОТгод.) рассчитывается 
по следующей формуле: 

ФОТгод. = МРОТ х К х N х 1,302 х 12, где: 
 

МРОТ – минимальный размер оплаты труда, утвержденный феде-
ральным законом на соответствующий финансовый год; 

К – корректирующий коэффициент оплаты труда одной условной 
штатной единицы в зависимости от численности постоянного населения на 
территории муниципального образования области, органы местного само-
управления которого наделены государственными полномочиями, на 
1 января года, предшествующего текущему году: 

до 50 тысяч человек включительно – 1,35; 
свыше 50 до 80 тысяч человек включительно – 1,43; 
свыше 80 до 150 тысяч человек включительно – 1,52; 
свыше 150 тысяч человек – 1,61; 
N – количество условных штатных единиц, рассчитанное исходя из 

численности несовершеннолетнего населения на территории муниципаль-
ного района, городского округа области на 1 января года, предшествующе-
го текущему году: 

до 6 тысяч человек включительно – 1 условная штатная единица; 
свыше 6 до 9 тысяч человек включительно – 2 условные штатные 

единицы; 
свыше 9 до 24 тысяч человек включительно – 3 условные штатные 

единицы; 
свыше 24 тысяч человек – из расчета 1 условная штатная единица на 

каждые полные 8 тысяч несовершеннолетнего населения; 
1,302 – коэффициент расчета размера оплаты труда с учетом начис-

лений на выплаты по оплате труда (уплата страховых взносов на обяза-
тельное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на 
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обяза-
тельное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний, обязательное медицинское страхование); 

12 – число месяцев в году. 
4. Норматив годового объема расходов на обеспечение деятельности 

условных штатных единиц составляет 15 процентов норматива годового 
фонда оплаты труда с учетом начислений на оплату труда условных штат-
ных единиц. 
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Расходы на обеспечение деятельности условных штатных единиц 
включают в себя расходы на служебные командировки, оплату услуг свя-
зи, приобретение мебели, оргтехники, программного обеспечения, расход-
ных материалов и материальных запасов, справочной официальной и пе-
чатной литературы, канцелярских товаров, оплату получения дополни-
тельного профессионального образования, участия в семинарах и другие 
расходы, непосредственно связанные с осуществлением переданных госу-
дарственных полномочий.»; 

2) в статье 20: 
а) пункт 111 части 1 признать утратившим силу; 
б) часть 2 дополнить пунктом 71 следующего содержания: 
«71) принимать решения о допуске или недопуске к педагогической 

деятельности, к предпринимательской деятельности и (или) трудовой дея-
тельности в сфере образования, воспитания, развития несовершеннолет-
них, организации их отдыха и оздоровления, медицинского обеспечения, 
социальной защиты и социального обслуживания, в сфере детско-
юношеского спорта, культуры и искусства с участием несовершеннолет-
них лиц, имевших судимость за совершение преступлений небольшой тя-
жести и преступлений средней тяжести против жизни и здоровья, сво-
боды, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпита-
лизации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую 
помощь в стационарных условиях, и клеветы), семьи и несовершеннолет-
них, здоровья населения и общественной нравственности, основ конститу-
ционного строя и безопасности государства, мира и безопасности челове-
чества, а также против общественной безопасности, лиц, уголовное пре-
следование в отношении которых по обвинению в совершении этих пре-
ступлений прекращено по нереабилитирующим основаниям (за исключе-
нием лиц, лишенных права заниматься соответствующим видом деятель-
ности по решению суда), с учетом вида и степени тяжести совершенного 
преступления, срока, прошедшего с момента его совершения, формы вины, 
отнесения в соответствии с федеральным законом совершенного деяния к 
категории менее тяжких преступлений, обстоятельств, характеризующих 
личность, в том числе поведения лица после совершения преступления, 
отношения к исполнению трудовых обязанностей, а также с учетом иных 
факторов, позволяющих определить, представляет ли конкретное                
лицо опасность для жизни, здоровья и нравственности несовершеннолет-
них;». 

 
Статья 2 
Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2020 года и применяет-

ся к правоотношениям, возникающим при составлении и исполнении об-
ластного бюджета, начиная с областного бюджета на 2020 год и  на  плано- 
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вый период 2021 и 2022 годов, за исключением пункта 2 статьи 1, вступа-
ющего в силу через десять дней после дня его официального опубликова-
ния. 
 
 
Губернатор  
Саратовской области                                                                      В.В.Радаев 

 
 

г.Саратов 
23 декабря 2019 г. 
№ 151-ЗСО 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


