
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту закона Саратовской области 

«О внесении изменений в Закон Саратовской области  

 «Об образовании в Саратовской области» 

 

Представленным проектом закона Саратовской области «О внесении 

изменений в Закон Саратовской области «Об образовании в Саратовской 

области» (далее – законопроект, Закон № 215-ЗСО) вносится изменение в 

часть 2 статьи 15 Закона № 215-ЗСО в целях уточнения основных 

образовательных программ, дающих право на совершение в течение одного 

календарного месяца 50 поездок в городском электрическом транспорте, 

автобусах городского сообщения по социальным проездным документам 

стоимостью, установленной Правительством области. 

Профессиональные образовательные организации области реализуют 

образовательные программы среднего профессионального образования - 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы 

подготовки специалистов среднего звена и программы профессионального 

обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих.  

В 42 профессиональных образовательных организациях, в отношении 

которых функции и полномочия учредителя осуществляет министерство 

образования области, в 2018-2019 учебном году обучались 27721 студентов: 

по программам среднего профессионального образования - 26793;  

по программам профессионального обучения только 928, из них: 

678 обучающихся по адаптированным образовательным программам 

профессионального обучения (срок обучения 2 года); 

250 обучающихся по программам профессионального обучения по 

подготовке рабочих, служащих, не сдавших государственную итоговую 

аттестацию (срок обучения 9 месяцев). 

Реализация представленного законопроекта будет производиться в 

пределах средств, запланированных на 2019 год (по статье «Обеспечение 

перевозки отдельных категорий граждан и обучающихся образовательных 

организаций на автобусах городского и пригородного сообщения»). 

Кроме того, в целях актуализации перечня ведомственных наград 

педагогических работников (в том числе руководящих работников, 

деятельность которых связана с образовательным процессом) областных 

государственных образовательных организаций вносятся изменения в пункт 

2 части 3 статьи 19 Закона № 215-ЗСО. 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от  

9 января 2019 года № 1 «О ведомственных наградах Министерства 

просвещения Российской Федерации» (далее – Приказ № 1) (вступил в силу 3 

июня 2019 года) учреждены ведомственные награды, в том числе новые: 

нагрудный знак «Почетный работник воспитания и просвещения 

Российской Федерации», 

почетное звание «Ветеран сферы воспитания и образования». 

Приказом Министерства от 10 января 2019 года № 5 «О ведомственном 



знаке отличия Министерства просвещения Российской Федерации, дающим 

право на присвоение звания «Ветеран труда», учрежден ведомственный знак 

отличия Министерства просвещения Российской Федерации «Отличник 

просвещения». 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации и 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от  

22 апреля 2019 года № 191/35н (далее – Приказ № 191/35н) признан 

утратившим силу приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 26 сентября 2016 года № 1223 «О ведомственных наградах 

Министерства образования и науки Российской Федерации» (вступил в силу 

3 июня 2019 года). 

В связи с этим в перечень наград, установленных пунктом 2 части 3 

статьи 19 Закона Саратовской области от 28 ноября 2013 года № 215-ЗСО 

«Об образовании в Саратовской области», вводятся вышеуказанные награды. 

Наличие у педагогических работников (в том числе руководящих 

работников, деятельность которых связана с образовательным процессом) 

вышеуказанных наград дает право на получение ежемесячной надбавки в 

размере 901,0 руб. 

Законопроектом сохраняется условие, что при наличии у работника 

областной государственной образовательной организации права на 

получение надбавки по нескольким основаниям, предусмотренным 

настоящей частью, надбавка выплачивается по одному основанию по его 

выбору. 

Законопроектом предлагается распространить действие на 

правоотношения, возникшие с 3 июня 2019 года, с даты вступления в силу 

Приказов № 1 и № 191/35н. 

В целях реализации Концепции развития педагогических кадров 

Саратовской области на 2018-2022 годы и Плана мероприятий (дорожной 

карты) по развитию педагогических кадров Саратовской области на 2018-

2022 годы, также предлагается изменение части 5 статьи 19 Закона № 215-

ЗСО в части увеличения единовременного денежного пособия выпускникам 

профессиональных образовательных организаций и образовательных 

организаций высшего образования, прибывшим на работу в образовательные 

организации, расположенные в сельской местности, с пятидесяти тысяч 

рублей до ста тысяч рублей. 

В областном бюджете на эти цели предусмотрено 5000,0 тысяч рублей 

(ежегодно).  

По статистике за последние три года: 
 Количество получателей Общая сумма 

2016 год 57 2850000 

2017 год 38 1900000 

2018 год 20 1000000 

То есть в среднем воспользовались данной льготой 38 педагогических 

работников (ежегодно), увеличение суммы единовременного денежного 

пособия выпускникам профессиональных образовательных организаций и 

образовательных организаций высшего образования, прибывшим на работу в 



образовательные организации, расположенные в сельской местности, с 

пятидесяти тысяч рублей до ста тысяч рублей не потребует дополнительных 

средств областного бюджета, реализация данной меры социальной 

поддержки педагогических работников будет осуществляться в пределах 

средств, предусмотренных в бюджете на 2019 год.  

 


