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ЗАКОН  

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

О внесении изменений в Закон Саратовской области 

«Об определении объема субвенций из областного бюджета на финансовое 

обеспечение образовательной деятельности муниципальных 

дошкольных образовательных организаций и о порядке определения 

нормативов финансового обеспечения образовательной деятельности 

муниципальных дошкольных образовательных организаций» 

 

 

Статья 1  

Внести в пункт 1 приложения 1 к Закону Саратовской области от 27 

декабря 2013 года № 232-ЗСО «Об определении объема субвенций из 

областного бюджета на финансовое обеспечение образовательной 

деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций и о 

порядке определения нормативов финансового обеспечения образовательной 

деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций» (с 

изменениями от 25 сентября 2014 года № 105-ЗСО, 1 февраля 2016 года № 8-

ЗСО, 3 октября 2016 года № 117-ЗСО) следующие изменения:  

абзац второй изложить в следующей редакции: 
                   2                            

«Si =  SUM (d i) t  +  Ci  х K + Dui  + Foi + Fmi , где»; 
                                 t = 1                      

дополнить абзацами следующего содержания: 

«Foi – увеличение фонда оплаты труда работников муниципальных 

дошкольных образовательных организаций i-го муниципального 

образования, на которых не распространяется действие Указа Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики», определяемое по 

формуле:  
 

Foi = Fvi х Kp х Kс, где 
 

Fvi – прогнозируемый** годовой фонд оплаты труда работников 

муниципальных дошкольных образовательных организаций i-го 

муниципального образования, финансирование которых осуществляется за 

счет субвенции, на которых не распространяется действие Указа Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики»; 

Kp – действующий с 1 января 2018 года по 30 ноября 2018 года 

коэффициент повышения оплаты труда работников, на которых не 

распространяется действие Указа Президента Российской Федерации от 7 



 

мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики», составляющий 4 процента;  
Kс - коэффициент отчислений по страховым взносам на обязательное 

пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное ме-

дицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

Fmi – увеличение фонда оплаты труда работников муниципальных 

дошкольных образовательных организаций i-го муниципального 

образования, на которых не распространяется действие Указа Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики», в связи с  повышением 

минимального размера оплаты труда, определяемое по формуле:  
                           l   

Fmi = SUM ((M n - СРЗП i n) х Ч i n х mn)  х Kс , где: 
                         n=1 

Mn – установленный федеральным законом на соответствующий 

финансовый год (часть финансового года) минимальный размер оплаты 

труда; 

n – параметр, характеризующий количество минимальных размеров 

оплаты труда, действующих в соответствующем финансовом году; 

l – количество минимальных размеров оплаты труда, действующих в 

соответствующем финансовом году; 

СРЗПin
**

 – средняя заработная плата работников муниципальных 

дошкольных образовательных организаций i–го муниципального 

образования, у которых заработная плата с учетом Kp в период с 1 января по 

30 ноября 2018 года, а  с 1 декабря 2018 года с учетом индексации 

(увеличения) окладов работников муниципальных дошкольных 

образовательных организаций, соответствующей размеру индексации 

должностных окладов (окладов) работников государственных казенных и 

бюджетных учреждений области, установленной Правительством области, 

менее Mn; 

Чin
**

 – численность работников муниципальных дошкольных 

образовательных организаций i –го муниципального образования, средняя 

заработная плата  которых с учетом Kp в период с 1 января по 30 ноября 2018 

года, а в период  с 1 декабря 2018 года с учетом индексации (увеличения) 

окладов работников муниципальных дошкольных образовательных 

организаций, соответствующей размеру индексации должностных окладов 

(окладов) работников государственных казенных и бюджетных учреждений 

области, установленной Правительством области, менее Mn; 

mn – количество месяцев действия в соответствующем финансовом году 

Mn; 

Kс - коэффициент отчислений по страховым взносам на обязательное 

пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное ме-

дицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 



 

** Прогнозирование показателя производится органом исполнительной 

власти области, осуществляющим управление в сфере образования, по 

отчетным данным, предоставляемым органами местного самоуправления, 

осуществляющими управление в сфере образования, на соответствующий 

финансовый год.  

При этом средняя заработная плата прогнозируется без учета доплат 

до минимального размера оплаты труда, начисленных в отчетном периоде.». 

 

Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после дня его 

официального опубликования и распространяется на правоотношения, 

возникшие с 1 января 2018 года. 

 


