
ЗАКОН 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

принят Саратовской областной Думой                                «___»              2018 года 

 

О внесении изменений в Закон Саратовской области от 26.11.2009                 

№ 180-ЗСО «Об установлении размера, условий и порядка компенсации 

расходов на оплату жилого помещения, отопления (топлива) и 

электроэнергии педагогическим работникам образовательных 

организаций, проживающим и работающим в сельской местности, 

рабочих поселках (поселках городского типа)» 

 

Статья 1 

Внести в Закон Саратовской области от 26.11.2009 № 180-ЗСО «Об 

установлении размера, условий и порядка компенсации расходов на оплату 

жилого помещения, отопления (топлива) и электроэнергии педагогическим 

работникам образовательных организаций, проживающим и работающим в 

сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа)» (с 

изменениями от 19.02.2010 № 16-ЗСО, от 29.07.2010 № 131-ЗСО, от 

31.05.2011 № 56-ЗСО, от 30.06.2014 № 82-ЗСО, от 02.02.2015 № 3-ЗСО) 

следующие изменения: 

1) В статье 3:  

а) часть 1.1 изложить в следующей редакции: 

«1.1. Компенсация по месту пребывания назначается педагогическому 

работнику на срок, установленный свидетельством о регистрации по месту 

пребывания заявителя (вступившим в законную силу решением суда об 

установлении места пребывания на территории области). По окончании 

установленного вступившим в законную силу решением суда срока 

проживания граждан по месту пребывания на территории области по 

соответствующему адресу и в случае получения учреждением социальной 

защиты населения сведений от органов регистрационного учета об 

отсутствии новой регистрации по месту пребывания по тому же адресу 

выплата компенсации приостанавливается. В случае представления 

педагогическим работником по собственной инициативе нового 

свидетельства о регистрации по месту пребывания на территории области по 
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тому же адресу либо нового вступившего в законную силу решения суда об 

установлении места пребывания на территории области по тому же адресу 

выплата компенсации возобновляется с даты такой регистрации или с 

соответствующей даты начала проживания по месту пребывания, 

установленной решением суда.» 

б) часть 2 -3 изложить в следующей редакции: 

«2. Педагогические работники для назначения компенсации 

представляют: 

1) заявление - обязательство (приложение 1); 

2) документ, удостоверяющий личность заявителя; 

3) трудовую книжку (для неработающих педагогических работников), 

копию трудовой книжки, заверенную администрацией образовательной 

организации (для работающих педагогических работников), или справки 

архивных учреждений, организаций-работодателей о трудовом стаже при 

утрате трудовой книжки, неправильной записи в трудовой книжке, 

отсутствии сведений о работе в трудовой книжке; 

4) справка или сведения о лицах, проживающих совместно с 

гражданином, претендующим на получение компенсации, в жилом 

помещении; 

5) пенсионное удостоверение (для пенсионеров); 

6) документ, подтверждающий наличие у педагогического работника в 

доме печного отопления (для педагогических работников, проживающих в 

домах, не имеющих центрального отопления), или технический паспорт 

здания (строения); 

7) свидетельство о регистрации по месту пребывания или сведения о 

регистрации по месту пребывания (для граждан, получающих компенсацию 

по месту пребывания); 

8) решение уполномоченного органа об установлении опеки над 

получателем компенсации в соответствии с настоящим Законом - для 

граждан, признанных недееспособными; 

9) документ, удостоверяющий личность гражданина, являющегося 

опекуном получателя компенсации в соответствии с настоящим Законом; 

10) реквизиты счета, открытого в кредитной организации, на который 

следует перечислять денежные средства, - для граждан, получающих 

компенсацию через кредитные организации; 

 11) копию вступившего в законную силу решения суда об установлении 

места жительства (места пребывания) на территории области - при 

отсутствии у гражданина регистрации по месту жительства (месту 

пребывания) на территории области. 
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3. Гражданин вправе представить документы, указанные в пунктах  4 - 7 

части  2 настоящей статьи, по собственной инициативе. 

В случае если заявитель не представил указанные документы, сведения, 

указанные в 4 - 7 части  2 настоящей статьи настоящей статьи, 

запрашиваются в соответствии с законодательством учреждением 

социальной защиты населения или многофункциональным центром 

предоставления государственных и муниципальных услуг (в соответствии с 

заключенным соглашением о взаимодействии) в органах и организациях, в 

распоряжении которых они находятся, в том числе с использованием 

системы межведомственного электронного взаимодействия». 

2) В приложении 1 слова «зарегистрированный (ая) по месту жительства 

по месту пребывания» заменить словами «зарегистрированный (ая)  

(проживаю) по месту жительства или по месту пребывания». 

 

Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после дня его 

официального опубликования.  
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