
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту закона Саратовской области  

«О внесении изменений в Закон Саратовской области  

«О государственной поддержке кадрового потенциала 

агропромышленного комплекса Саратовской области» 

 

         Проект закона Саратовской области «О внесении изменений в Закон 

Саратовской области «О государственной поддержке кадрового потенциала 

агропромышленного комплекса Саратовской области» (далее - законопроект) 

разработан, в первую очередь, в целях упорядочения получения  мер 

государственной поддержки кадрового потенциала агропромышленного 

комплекса Саратовской области, а также  совершенствования положений 

областного Закона с учетом практики его применения. 

      Изменения, предусмотренные данным  законопроектом, касаются уточнения  

порядка получения   мер государственной поддержки  при нахождении 

молодого специалиста   в отпуске по беременности и родам, а также в 

отпуске по уходу за ребенком, что позволит более полно осуществлять 

государственную поддержку молодых специалистов, принятых на работу   в   

сельскохозяйственные 

 организации и будет способствовать повышению эффективности 

сельскохозяйственного производства, созданию  благоприятных социально-

бытовых условий и закреплению молодых специалистов на селе. 

     Так как в действующем законодательстве  отсутствует понятие «момент 

окончания  образовательной организации», и во избежание необоснованных 

отказов в выплате ежегодного денежного пособия и единовременной 

денежной выплаты, либо неправомерных выплат молодым специалистам 

агропромышленного комплекса  Саратовской области, а также во исполнение  

требований статьи 65 Трудового кодекса   Российской  Федерации 

(отсутствием  возможности  трудоустройства специалиста  без предъявления   

диплома работодателю), законопроектом предусматривается  приведение 

положений    Закона Саратовской области от 28 октября 2011 года №148-ЗСО 

«О государственной поддержке кадрового потенциала агропромышленного 

комплекса Саратовской области» (далее - Закона)    в соответствие  с 

требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации. 


